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Jobborse fiir 13- bis 17-Jahrige startet morgen

Mit einem neuen Projekt will
das Jugendhaus Oase Kiiss-
nacht Jugendlichen im Alter
zwischen 13 und 17 Jahren
Arbeitsangebote zugénglich
machen und ihnen neben den
bestehenden Aktivitdten eine
sinnvolle Freizeitbeschéftigung
ermdglichen. Start ist morgen
Mittwoch.

Von Ruth Buser

Als sogenannte Jobvermittler agie-
ren die Jugendlichen selbst, indem
sie die Nachfrage nach einem Job
als auch die eintreffenden Ange-
bote koordinieren. Das Biiro be-
findet sich im Jugendhaus Oase am
Ebnetweg 2 in Kiissnacht. Fiir den
Start am Mittwoch haben sich Noah
Diener (14 Jahre), Lestat Dobroc-
zewski (14) und der bald 13-jdh-
rige Jannis Monn zur Verfiigung
gestellt. Bei Fragen und etwelchen
Anfangsschwierigkeiten =~ werden
sie tatkraftig unterstiitzt von Raffa-
ele Franco und Praktikantin Pasca-
le Grossenbacher.

«Meines Wissens ist es das ers-
te Projekt dieser Art im Kanton
Schwyz», erkldrte Raffaele Franco,
«dhnliche Angebote bestehen im
Kanton Zug und in der Gemeinde
Meggen.» Ende Jahr wird man Bi-
lanz ziehen und eventuelle Verbes-
serungen vornehmen.

Auf dem Biro der Jobbdrse engagieren sich (v.l.) Lestat Dobroczewski, Noah Diener und Jannis Monn. Dabei kénnen sie auf

die Unterstlitzung von Raffaele Franco (Teamleiter Oase) und Praktikantin Pascale Grossenbacher zéhlen

Erste Erfahrungen in der Arbeitswelt
Drei Zielbereiche werden mit dem
Projekt Job Jobs angestrebt: Geo-
grafisch richtet sich das Angebot
auf den Raum Kiissnacht, Immen-
see und Merlischachen. Als Auf-
traggeber mochte man alle Bewoh-
ner im Bezirk, die Quartier- und
Gewerbevereine, die Verwaltung
des Bezirks, die Elternvereinigung,
die Fachstelle fiir Gesellschaftsfra-
gen, alle Unternehmen, Hilfswerke
und Institutionen ansprechen. Alle
im Bezirk Kiissnacht wohnhaften
Jugendlichen ab 13 bis maximal 17
Jahren konnen sich als Auftragneh-
mer einschreiben. Voraussetzung

ist das Einverstdndnis der Erzie-
hungsberechtigten und das Einhal-
ten der Vereinbarungen mit der
Jobborse. Ziel ist es, den Jugendli-
chen Arbeitsangebote zugdnglich
zu machen und ihnen eine sinnvolle
Freizeitbeschaftigung zu ermogli-
chen. Mit ihrem Einsatz sammeln
sie wertvolle Erfahrungen in der
Arbeitswelt und lernen den Zusam-
menhang zwischen Arbeit und Geld
kennen. Thre Sozial- und Person-
lichkeitskompetenzen werden ge-
fordert und sie lernen, wie wichtig
es ist, pilinktlich, zuverldssig und
verantwortungsbewusst zu sein.
Auf der anderen Seite {ibernehmen
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die Jobanbieter eine soziale Aufga-
be und leisten einen wichtigen Bei-
trag in der Gesellschaft, insbeson-
dere fiir die Jugendlichen.

Wiinsche kénnen angebracht werden
Das Jobborsen-Biiro ist jeweils
mittwochs von 15.00 bis 17.00 Uhr
geoffnet und wird von zwei Jugend-
lichen bedient. Interessierte fiillen
ein Personalblatt fiir die Anmeldung
von Freizeitjobs aus. Dieses umfasst
drei Seiten mit den wichtigsten An-
gaben der Auftragsnehmer, ihren
Wiinschen in Bezug auf die Arbeiten
(Reinigungs- oder Biiroarbeiten, Bo-
tengdnge, Computerarbeiten etc.) und

Dauer (ab und zu, regelmdssig, tiber
eine ldngere Zeit, mogliche Wochen-
tage). Eine weitere Rubrik ist fiir den
Rapport und die Rechnung vorge-
sehen. Die Lohnabrechnung erfolgt
iiber das Jugendhaus Oase. Firmen/
Erwachsene melden dem Team der
Jobborse ihren Auftrag telefonisch
oder per E-Mail, entsprechende An-
meldeformulare sind auf der Website
vorhanden. Der Auftraggeber zahlt
einen Stundenlohn von 15 Franken,
davon bekommt der Auftragnehmer
11 Franken. Der Rest wird fiir Ver-
mittlungsarbeiten verwendet. Von
der Leitung des Jugendhauses Oase
wird den Jugendlichen nach Ab-
schluss des Arbeitsverhdltnisses ein
Leistungsnachweis ausgestellt, be-
stimmt ein Vorteil bei der spéteren
Lehrstellensuche. Weitere Informa-
tionen sind unter www.jugendhaus-
oase.ch erhiltlich.

Nicht zu verwechseln...

...ist das Projekt Job Jobs Jugend-
Jobborse Kiissnacht vom Jugend-
haus Oase mit dem von der Schule
Kiissnacht lancierten Projekt LIFT.
Dieses wird fiir die Oberstufe der
Kiissnachter Schulen ab neuem
Schuljahr (August 2014) aufgegleist
mit Start im Friihjahr 2015. LIFT ist
ein Integrations- und Prdventions-
projekt an der Nahtstelle zwischen
der Volksschule (Sek. I) und der
Berufsbildung (Sek. II). Zielgruppe
sind Jugendliche ab der 7. Klasse
mit erschwerter Ausgangslage be-
ziiglich spéterer Integration in die
Arbeitswelt.



